Timbro o intestazione del concorrente MODELLO “B”

MARCA DA BOLLO

AL COMUNE DI CANISCHIO
Via Mezzavilla 7/bis
10080 CANISCHIO (TO)

(DA PRESENTARE NELLA BUSTA 2)

OFFERTA TECNICO-ECONOMICA

GARA PER I’AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI TESORERIA DEL COMUNE DI CANISCHIO
MEDIANTE PROCEDURA NEGOZIATA AI SENSI ART. 36, COMMA 2, E 95 DEL DECRETO
LEGISLATIVO N° 50/2016 PER ANNI (CINQUE) DAL 01/01/2018 AL 31/12/2020. CODICE CIG:
ZF820E5DEA

11/La sottoscritto/a

nato/a il a
prov. in qualita di
dell’impresa con sede legale in
prov.
CAP Via
n. Partita IVA Codice Fiscale
Indirizzo PEC

PRESENTA LA SEGUENTE OFFERTA:



COLONNA DA COMPILARE

ELEMENTI DI PUNTI ASSEGNATI
VALUTAZIONE
OFFERTA
A) CORRISPETTIVO | MAX 25 PUNTI IMPORTO DEL COMPENSO
RICHIESTO PER IL I  punteggio verra assegnato in | ANNUALE RICHIESTO:

SERVIZIO DA PARTE DEL
TESORIERE (art. 17 della

convenzione e determina n° 30
/2017)

Valore del corrispettivo
dell'appalto da cortispondere al
tesoriere per lintero periodo del
servizio stimato in complessivi
Euro 25.000,00 pet i
quinquennio, ovvero Euro
5.000,00 per ciascun anno di
servizio.

riferimento all'importo del corrispettivo
richiesto in sede di gara:

Nessun compenso richiesto = 25
PUNTI

Alle altre offerte viene assegnato il
punteggio secondo la seguente formula:

punteggio = (€ 5.000 - offerta) X 25
€5.000

(indicare al netto dell’'TVA)

cifre)

(in lettere)

B) TASSO PASSIVO SULLE
ANTICIPAZIONI DI
TESORERIA

Spread rispetto all’Euribor a tre
mesi, base 365, rilevato media
mese precedente Iinizio di ogni
trimestre (desunto dalla stampa
economica specializzata).

MAX 15 PUNTI
Allofferta migliore = 15 punti

Alle altre offerte viene assegnato il
punteggio secondo la seguente formula:
offerta X 15
offerta migliore

punteggio =

INDICARE IL. VALORE
PERCENTUALE DELLO SPREAD
OFFERTO

(fino ad un massimo di 3 punti

decimali):

(in
cifre)

(in lettere)

C) TASSO ATTIVO SULLE
GIACENZE DI CASSA
(COMPRESI I DEPOSITI DI
TERZI)

Spread rispetto all’Euribor a tre
mesi, base 365, rilevato media mese
precedente I'inizio di ogni trimestre
(desunto dalla stampa economica
specializzata).

MAX 15 PUNTI
Allofferta migliore = 15 punti

Alle altre offerte viene assegnato il
punteggio secondo la seguente formula:
punteggio = _offerta X 15
offerta migliore

INDICARE IL. VALORE
PERCENTUALE DELLO SPREAD
OFFERTO

(tino ad un massimo di 3 punti
decimali):

(in
cifre)

(in lettere)




D) DISTANZA TRA LA SEDE
COMUNALE E LO
SPORTELLO/FILIALE/AGEN
ZIA CHE SVOLGE IL

MAX 15 PUNTI
11 punteggio verra assegnato secondo i
seguenti criteri di distanza:

INDICARE DISTANZA TRA LA
SEDE COMUNALE E LA FILIALE
/ AGENZIA

SERVIZIO Fino a 0,5 Kilometti =15 PUNTI |(in
da 0.5 Kma 3 Km = 6 PUNTI (ifre)
Oltre 3 km = 0 PUNTI
(in lettere)
E)ESPERIENZA NELLA MAX 5 punti INDICARE IL N° DI ENTI
GESTIONE: LOCALI / ENTI PUBBLICI
Nessun Ente = 0PUNTI
Numero di Enti Locali e/o Enti Dan®1an®8Ent = 1 PUNTI (in
pubblici gestitdh  alla data | Dan®9an®15End = 3PUNTI cifre)
di presentazione dell’offerta. Oltre 15 Enti = 5 PUNTI

(in lettere) _.

F) COMMISSIONE
PERCENTUALE DA
APPLICARSI SULLE POLIZZE
FIDEIUSSORIE RILASCITE
SU RICHIESTA DELL’ENTE

MAX 5 PUNTI
All’offerta migliore = 5 punti

Alle altre offerte viene assegnato il
punteggio secondo la seguente formula:

INDICARE IL VALORE
PERCENTUALE

in

cifre)

punteggio = offerta . X5 (in lettere)
offerta migliore

G) SPESE E/O COMMISSIONIMAX 20 PUNTI TOTALI INDICARE IL VALORE
PER L’ESECUZIONE DI DELLE SPESE
PAGAMENTI A CARICO Nessuna commissione: = 15 PUNTI
BENEFICIARI (in

Commissione fino a Euro 1,00 =5 cifre)

PUNTI

Commissione oltre Euro 1,01 = 0 (in lettere)

PUNTI

Luogo e data

Timbro e firma




